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Zarzadzenie Nr 504 /2008
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia .. 2.YFLI0/A........ 2008r.

w sprawie : powolania Zespolu Rekrutacyjnego do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urz¢dnicze — Mlodszy Referent w Wydziale Spraw Spolecznych i Zdrowia
Urz¢du Miasta Siemianowice Slaskie.

Na podstawie §4 ust. 2 pkt.16 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Siemianowice Slaskie stanowiacego Zatacznik Nrl do Zarzadzenia nr 849/2008 Prezydenta
Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 14 lipca 2008r. oraz §2 Procedury naboru na wolne
stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie stanowiacego zaltacznik
Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1347/2005 Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie z dnia
25 pazdziernika 2005r. w sprawie ustalenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie

zarzadzam, co nast¢puje :

1. Powotad Zespot Rekrutacyjny w skladzie :

a) mgr Jacek Guzy - Prezydent Miasta,

b) mgr Katarzyna Jonczyk - p.o. Naczelnika Wydzialu Spraw Spolecznych
i Zdrowia,

¢) Grazyna Kunicka - p.o. Kierownika Referatu Spraw Osobowych

i Szkolenia, bedaca Sekretarzem Zespolhu,

~celem przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — Mlodszy Referent

w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Miasta Siemianowice Slgskie.
2. Zespol Rekrutacyjny dziataé b¢dzie do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne
stanowisko pracy.

3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam p.o. Kierownikowi Referatu Spraw Osobowych
i Szkolenia.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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