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Zarzadzenie nr 433% /2010
Prezydenta Miasta Siemianowice Slgskie
2 dniad2MA Q0101

w sprawie : czeSciowej zmiany Zarzadzenia Nr 1166/2009 Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie z dnia 24 marca 2009r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Pracy w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2001r. nr 142, poz. 1591, ze zmianami) i §4 ust.1 i ust.2 pkt 16 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie, stanowiacego zalacznik
nr 1 do Zarzadzenia Prezydenta Miasta nr 849/2008 z dnia 14 lipca 2008 r.

zarzadzam, co nastgpuje :

1 W Regulaminie Pracy stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia nr 1166/2009 Prezydenta
Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 24 marca 2009r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany :

1) w §28 ust.1 otrzymuje brzmienie :

,»ust.1. Fakt przybycia do pracy potwierdza pracownik rejestrujac swoja obecno$¢ przy uzyciu
wydanej karty zblizeniowej do elektronicznej rejestracji czasu pracy zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 1431/2005 Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 13 grudnia 2005r. w sprawie
rejestracji czasu pracy w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie oraz Zarzadzeniem
Nr 1556/2010 Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 22 lutego 2010r. w sprawie
czesciowej zmiany zarzadzenia Nr 1431/2005 z dnia 13 grudnia 2005r.

2) w §28 ust.4 otrzymuje brzmienie :

»ust.4. Zeszyt wyjs¢ znajduje si¢ u osoby prowadzacej sprawy kadrowe i wykladany jest
w ustalonym miejscu przed godzina rozpoczecia pracy.

2. Zmiany w Regulaminie Pracy wchodza w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania ich
do wiadomosci pracownikom poprzez wywieszenie na tablicach ogloszen oraz zamieszczenie
na stronie Intranetowej Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie.

3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Spraw Osobowych
i Szkolenia.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. PREZYDEAT MIASTA
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