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Zarzadzenie Nr ... 0. ..../2007

Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich
z dnia ...ﬁ..\i'.hqs.ill'.i%....... 2007r.

w sprawie : powolania Zespolu Rekrutacyjnego do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzg¢dnicze — ( inspektor ) Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Budownictwa
Socjalnego w Urzedzie Miasta Siemianowic Slaskich.

Na podstawie §4 pkt.2 ppkt.5 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Siemianowic Slaskich stanowiacego Zatacznik Nrl do Zarzadzenia nr 1670/2006 Prezydenta
Miasta Siemianowic Slaskich z dnia 06 kwietnia 2006r. oraz §2 Procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Siemianowic Slaskich stanowiacego zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 1347/2005 Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich z dnia
25 pazdziernika 2005r. w sprawie ustalenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie

zarzgdzam, co nastgpuje :

1. Z dniem 30 stycznia 2007r. powolaé Zespdl Rekrutacyjny w skladzie:

1) mgr Jacek Guzy - Prezydent Miasta Siemianowic Slaskich,

2) mgr inz. Dariusz Bochenek - Zastgpca Prezydenta Miasta,

3) mgr Jolanta Janek - Kierownik Referatu Spraw Osobowych i Szkolenia,
bedacej Sekretarzem Zespotu,

celem przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — ( inspektor )

Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Budownictwa Socjalnego w Urzedzie Miasta
Siemianowic Slaskich.

2. Zespot Rekrutacyjny dziala¢ bedzie do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne
stanowisko pracy.

3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Spraw Osobowych
i Szkolenia.

4, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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